
Arrêté 

édictant un contrat-type de travail pour le personnel des téléphériques, 

télésièges, téléskis et autres moyens de transports analogues du canton du 

Valais  

 

Modification du 8 août 2018 
 

 

Le Conseil d’Etat du canton du Valais 

 

vu l’article 10 alinéa 1 chiffre 10 de la loi d’application du code civil suisse du 24 mars 1998; 

vu l'article 359a du Code des obligations; 

vu les partenaires sociaux entendus; 

vu qu'aucune observation n’a été formulée à la suite de la publication du 11 mai 2018 dans le 

Bulletin officiel du canton du Valais du projet de modification; 

sur la proposition du Département de la santé, des affaires sociales et de la culture; 

 

arrête: 

 

I 

L’avenant du contrat-type de travail pour le personnel le personnel des téléphériques, 

télésièges, téléskis et autres moyens de transports analogues du canton du valais est modifié 

comme il suit. 

 
Avenant au contrat-type de travail pour le personnel des téléphériques, télésièges, téléskis et 

autres moyens de transports analogues du canton du valais. 

 

Art. 2 Grille salariale 

Fonction Qualifications Salaire au début Salaire final 

 Annuel Mensuel  Horaire Annuel Mensuel Horaire 

Jeunes sans formation 

 15 ans Fr 35'260 Fr 2'717 Fr 16.65  

16 ans Fr 36'460 Fr 2'809 Fr 17.20 

17 ans Fr 37’660 Fr 2'901 Fr 17.80 

18 ans Fr 38’860 Fr 2'993 Fr 18.35 

19 ans Fr 40’060 Fr 3'086 Fr 18.95 

Secteur exploitation 

Collaborateur Inst. simple Fr 47'260 Fr 3’640 Fr 22.35 Fr 64’060 Fr 4’932 Fr 30.25 

 Inst simple 

(RIVS) 

 

Fr 48’460 

 

Fr 3’732 

 

Fr 22.90 

 

Fr 65’200 

 

Fr 5’024 

 

Fr 30.85 

 Inst complexe Fr 48’460 Fr 3’732 Fr 22.90 Fr 66’460 Fr 5’116 Fr 31.40 

 Inst. complexe 

(RIVS) 

 

Fr 49’660 

 

Fr 3’824 

 

Fr 23.45 

 

Fr 67’660 

 

Fr 5’209 

 

Fr 32.-- 

Secteur technique 

Collaborateur Sans CFC Fr 47’260 Fr 3’640 Fr 22.35 Fr 64’060 Fr 4’932 F 30,25 

 Avec CFC Fr 55’660 Fr 4’286 Fr 26.30 Fr 68’660 Fr 5’301 Fr 32.55 

Chef technique Rempl. sans       



diplôme Fr 56’860 Fr 4’378 Fr 26.85 Fr 70’060 Fr 5’393 Fr 33.15 

 Rempl avec 

diplôme 

 

Fr 59’260 

 

Fr 4’553 

 

Fr 28.-- 

 

Fr 71’260 

 

Fr 5’486 

 

Fr 33.70 

 Titulaire avec 

diplôme 

 

Fr 64’060 

 

Fr 4’932 

 

Fr 30.30 

 

Fr 80’660 

 

Fr 6’224 

 

Fr 38,25 

 Manager 

RIVS 

 

Fr 65’260 

 

Fr 5’024 

 

Fr 30.85 

 

Fr 82’060 

 

Fr 6’317 

 

Fr 38.80 

Secteur damage 

Collaborateur sans treuil Fr 54’460 Fr 4’194 Fr 25.75 Fr 65’260 Fr 5’024 Fr 30.85 

 avec treuil Fr 55’660 Fr 4’286 Fr 26.30 Fr 66’460 Fr 5’117 Fr 31.40 

 

Secteur enneigement mécanique 

Collaborateur sans qualif. Fr 47’260 Fr 3’640 Fr 22.35 Fr 61’660 Fr 4’747 Fr 29.15 

 Avec qualif. Fr 52’060 Fr 4’009 Fr 24.60 Fr 66’460 Fr 5’117 Fr 31.40 

Secteur sécurité 

 Brevet A Fr 49’660 Fr 3’824 Fr 23.45 Fr 61’660 Fr 4’747 Fr 29.15 

 Brevet B Fr 50’860 Fr 3’916 Fr 24.05 Fr 66’460 Fr 5’116 Fr 31.40 

 Brevet C Fr 54’460 Fr 4’193 Fr 25.75 Fr 67’660 Fr 5’209 Fr 32.-- 

Chef Remplaçant Fr 52’860 Fr 4’378 Fr 26.85 Fr 70’060 Fr 5’393 Fr 33.15 

 Titulaire Fr 62’860 Fr 4’840 Fr 29.70 Fr 76’060 Fr 5’855 Fr 35.95 

Secteur caisse / administration 

Collaborateur contrôleur Fr 47’260 Fr 3’640 Fr 22.35 Fr 61’660 Fr 4’747 Fr 29.15 

Collaborateur Sans CFC Fr 47’260 Fr 3’640 Fr 22.35 Fr 54’460 Fr 4’194 Fr 25.75 

 Sans 

CFC/trilingue 

 

Fr 54’460 

 

Fr 4’193 

 

Fr 25.75 

 

Fr 59’260 

 

Fr 4’563 

 

Fr 28.-- 

 Avec CFC Fr 52’060 Fr 4’009 Fr 24.60 Fr 62’860 Fr 4’840 Fr 29.70 

 Avec CFC 

/trilingue 

 

Fr 55’660 

 

Fr 4’286 

 

Fr 26.30 

 

Fr 67’660 

 

Fr 5’209 

 

Fr 32.-- 

Chef caissier moins de 5 

coll. 

 

Fr 52’860 

 

Fr 4’378 

 

Fr 26.90 

 

Fr 68’860 

 

Fr 5’301 

 

Fr 32.55 

 Plus de 5 coll Fr 58’060 Fr 4’470 Fr 27.45 Fr 70’060 Fr 5’393 Fr 33.10 

Resp. admin. moins de 5 

coll. 

 

Fr 58’060 

 

Fr 4’470 

 

Fr 27.45 

 

Fr 72’460 

 

Fr 5’578 

 

Fr 34,25 

 Plus de 5 coll Fr 59’260 Fr 4’563 Fr 28.-- Fr 73’660 Fr 5’670 Fr 34.85 

 

II 
1 Demeurent réservées lors de l'entrée en vigueur des présentes dispositions les situations plus 

favorables aux travailleurs. 
2 Le présent acte législatif est publié au Bulletin officiel et entre en vigueur avec effet 

rétroactif au 1er juillet 2018. 

 

Ainsi arrêté en Conseil d'Etat, à Sion, le 8 août 2018. 

 

La présidente du Conseil d’Etat: Esther Waeber Kalbermatten 

Le chancelier d'Etat: Philipp Spörri 

 


